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  ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562      
มาตรา 48 ทศ วรรค 5 และวรรค 6 บัญญัติให้นายกเทศมนตรีจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้
แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลต าบลควนกลางเป็นประจ าทุกปี และค าแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรี และรายงาน
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รายงานผลการปฏบิัติงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

  ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 48 ทศ 48 วรรค 5 ให้นายกเทศมนตรีจัดท า 
รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานประจ าปีตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลเป็นประจ าทุกปี และวรรค 6     
ค าแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย ให้ประกาศไว้โดยเปิดเผย     
ที่ส านักงานเทศบาลด้วย   

  เทศบาลต าบลควนกลาง จึงขอรายงานผลการปฏิบัติงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
เพ่ือให้ประชาชนได้ทราบโดยทั่วกันรายละเอียดดังนี้ 

1. ค าแถลงท่ีได้เสนอไว้ต่อสภาท้องถิ่น  

นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารเทศบาลต าบลควนกลาง 
ค าแถลงนโยบาย 

ของนางอุไร  ว่องสกุล  นายกเทศมนตรีต าบลควนกลาง 
แถลงต่อสภาเทศบาลต าบลควนกลาง 

เมื่อวันที่ 11  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2564 

 ตามที่เทศบาลต าบลควนกลาง  ได้จัดให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรีต าบล   
ควนกลาง เมื่อวันอาทิตย์ ที่ 28  มีนาคม  2564  และคณะกรรมการการเลือกตั้งประจ าจังหวัดนครศรีธรรมราช
ได้ประกาศผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรีต าบลควนกลาง เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2564 
เพ่ือใหก้ารบริหารงานของเทศบาลต าบลควนกลาง เป็นไปตามบทบัญญัติตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ 
แก้ไขถึงฉบับที่ ๑4 พ.ศ. ๒๕62  มาตรา ๔๘  ทศ ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาเทศบาลเรียก
ประชุมสภาเทศบาล เพ่ือให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลโดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ภายในสามสิบวัน
นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี 

ดิฉัน นางอุไร  ว่องสกุล  นายกเทศมนตรีต าบลควนกลาง ขอแถลงนโยบายในการบริหารงาน ปฏิบัติงาน
ราชการต่อสภาผู้ทรงเกียรติ แห่งนี้ดิฉันมีความตั้งใจอย่างแน่วแน่ที่จะด าเนินงานพัฒนาพ้ืนที่ในเขตต าบลควนกลาง 
เพ่ือให้ทันสมัย เจริญทันต่อเหตุการณ์ ดังเช่นท้องถิ่นที่เจริญแล้ว โดยยึดถือผลประโยชน์ของประชาชน และ
ราชการเป็นหลัก เพ่ือให้การบริหารงานมีความชัดเจน สามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับ
หลักกฎหมาย โดยยึดถือกฎหมายบ้านเมืองเป็นหลัก โดยต้องสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวงมหาดไทย 
นโยบายกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และนโยบายจังหวัด 
 นโยบายมีทั้งหมด 6 ข้อ ดังต่อไปนี้ 
        ข้อ 1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ด้านสาธารณูปโภค เป็นนโยบายที่มุ่งสร้างความสะดวกสบาย 
ประชาชนจะได้รับอย่างเท่าเทียมกัน นอกจากนี้จะเป็นปัจจัยพื้นฐานที่ประชาชนจะได้รับ มีแนวทางนโยบาย ดังนี้  
  1.1 สานต่อโครงการก่อสร้างถนน ให้ได้มาตรฐานโดยจะด าเนินการให้ทั่วทุกพ้ืนที่ 
  1.2 บุกเบิกและท าถนนเส้นใหม่ให้ประชาชนได้รับความสะดวกสบายเพิ่มขึ้น  
  1.3 ขุดลอกแหล่งน้ าต่างๆ เพ่ือป้องกันน้ าท่วมขังในฤดูฝน และกักเก็บน้ าในฤดูแล้ง ตลอดจน
จัดหาขุดเจาะบ่อบาดาล เพ่ือให้เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมมากข้ึน 
  1.4 ติดตั้งและขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ เพ่ือให้เข้าถึงทุกแหล่งชุมชน เพ่ือให้เกิดแสงสว่างทุก
แหล่งชุมชน เกิดความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
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       ข้อ 2. นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเป็นนโยบายที่ต้องการส่งเสริมให้ประชาชนมี
รายได้เพียงพอในการด ารงชีพ มีอาชีพเสริม โดยมีแนวทางการด าเนินงานตามนโยบาย ดังนี้  
  2.1 ส่งเสริมให้ประชาชน ให้มีการจัดฝึกอบรมและมีอาชีพเสริมให้กับประชาชนหรือองค์กรต่างๆ 
  2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนทุนให้แก่ประชาชนที่สนใจที่มีกลุ่มและเป้าหมายในการประกอบอาชีพ
อย่างจริงจัง 
       ข้อ 3. นโยบายด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
  3.1 พัฒนาด้านการศึกษาที่มีคุณภาพ เด็กนักเรียนต้องมีความรู้ด้านภาษาอังกฤษและทันต่อ
เทคโนโลยีและจะต้องช่วยเหลือตนเองได้ในภายภาคหน้า 
  3.2 สนับสนุนนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตร์จังหวัดหรือองค์กรต่างๆ 
  3.3 มุ่งเน้นรักษาความสะอาดและความสงบเรียบร้อยของบ้านเมืองและกวดขันกิจการที่              
เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
  3.4 สนับสนุนส่งเสริมการกีฬาและสันทนาการให้กับประชาชนและนักเรียน 
  3.5 สนับสนุนส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมของท้องถิ่น 
        ข้อ 4. นโยบายด้านการเมืองและการบริหาร นโยบายที่มุ่งเน้นการบริหารงานสามารถตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน 
  4.1 ดูแลและรักษาความปลอดภัยชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนได้ตลอด 24 ชั่วโมง                
โดยมีศูนย์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  4.2 จัดหาพนักงาน คนงาน และอุปกรณ์ให้เพียงพอต่อการท างาน 
  4.3 ปรับปรุงและพัฒนารายได้ของเทศบาลโดยมีการจัดเก็บภาษีให้ทั่วถึงและเป็นธรรม 
  4.4 สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาในด้านต่างๆ ของเทศบาล 
  4.5 มุ่งเน้นการบริหารงานของเทศบาลโดยเน้นหลักธรรมาภิบาลและหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี  
  4.6 มุ่งเน้นการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการต่างๆ เพ่ือให้การด าเนินงานเกิด
ความคุม้ค่าและบรรลุผลตามเป้าหมายในเชิงภารกิจของรัฐและให้สอดคล้องตามหลักกฎหมาย 
  4.7 ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรของเทศบาลให้มีความรู้ความสามารถ รวมถึงพัฒนาเครื่องมือใน
การท างานให้มีความเหมาะสมและทันสมัย 
  4.8 ใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม โดยเชิญผู้น าท้องที่ร่วมกันบริหารราชการ 
        ข้อ 5. นโยบายด้านการพัฒนาสิ่งแวดล้อม รัฐบาลให้ความส าคัญด้านธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อ
รักษาความสมดุล 
  5.1 จัดเก็บขยะทั้งทางบกและทางน้ า และกวดขันการปล่อยน้ าเสียลงสู่แหล่งน้ าธรรมชาติ 
  5.2 ตรวจสอบและด าเนินการ การขอออกหนังสือส าคัญส าหรับที่หลวง 
  5.3 ตรวจสอบและส่งเสริม อาคารโรงงาน ให้ถูกต้องและเป็นไปตามกฎหมายก าหนด 
        ข้อ 6. นโยบายด้านการส่งเสริมดูแลผู้สูงอายุและคนพิการ โดยสังคมในปัจจุบัน เป็นสังคมที่มีผู้สูงอายุ
และคนพิการเพิ่มมากขึ้น ส่วนใหญ่ยังได้รับการดูแลไม่ดีเท่าที่ควร ข้าพเจ้าจึงมีความประสงค์ ที่จะส่งเสริมให้มี
บ้านพักคนชราและผู้พิการ 
  6.1 สนับสนุนการสร้างอาคารบ้านพักคนชรา 
  6.2 จัดหาพยาบาลและบริบาลท้องถิ่นเพ่ือมาดูแลผู้สูงอายุและคนชรา 
  6.3 จัดสร้างกองทุนผู้สูงอายุและคนพิการ 
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  ด้วยนโยบายที่ ได้แถลงมาทั้ ง 6 ด้านนี้  ดิฉันได้ใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย       
ยุทธศาสตร์ชาติ  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช รวมทั้งได้
วิเคราะห์ค้นหาจุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส อุปสรรคต่าง ๆ ในเขตเทศบาลต าบลควนกลาง และกลั่นกรองอย่าง
รอบคอบแล้ว  จึงได้ก าหนดเป็นนโยบายที่แถลงต่อสภาเทศบาลต าบลควนกลางในวันนี้ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ
บริหารราชการของเทศบาลต าบลควนกลาง ตั้งแต่นี้ไปเป็นระยะเวลา ๔ ปี ดิฉันขอยืนยันว่าจะบริหารโดยใช้หลัก
ธรรมาภิบาลของการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ของคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) อันประกอบด้วย  
๔ หลักการส าคัญ และ ๑๐ หลักการย่อย  ได้แก่ 
 1. การบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม่ ประกอบด้วยหลักการย่อย คือ หลักประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล การตอบสนอง 
 2.  ค่านิยมประชาธิปไตย ประกอบด้วยหลักการย่อย คือ ภาระรับผิดชอบ/สามารถตรวจสอบ
ได้ เปิดเผย/โปร่งใส หลักนิติธรรม ความเสมอภาค 

 3. ประชารัฐ ประกอบด้วยหลักการย่อย คือ การมีส่วนร่วม/การพยายามแสวงหาฉันทามติ 
การกระจาย 
 4. ความรับผิดชอบทางการบริหาร ประกอบด้วยหลักการย่อย คือ คุณธรรม/จริยธรรมมาเป็น
แนวทางในการบริหารงาน เพ่ือให้เกิดประโยชน์สุขกับพ่ีน้องประชาชนชาวเทศบาลต าบลควนกลาง ให้มากที่สุด 
และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าคงได้รับความร่วมมือร่วมใจ ตามแนวทางกระบวนการมีส่วนร่วมจากสภาเทศบาลต าบล
ควนกลาง ข้าราชการ พนักงานในสังกัดเทศบาลต าบลควนกลาง ในการสนับสนุน ผลักดันให้โครงการต่าง ๆ ที่จะ
เกิดข้ึนสัมฤทธิ์ผลและบรรลุเป้าหมายตามนโยบายดังกล่าวต่อไป 

 
รายงานการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2564 

  เทศบาลต าบลควนกลาง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  ที่ระบุแหล่งงบประมาณมากจากเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 อนุมัติจ่ายขาดเงินสะสม และงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โดยมีจ านวนโครงการ/
กิจกรรม /งานที่ด าเนินการแล้วเสร็จ ณ วันที่ 30 กันยายน 2564  จ านวน 20  โครงการ สามารถจ าแนก      
ตามยุทธศาสตร์ได ้ดังนี้  
 

 

ยุทธศาสตร์ 
 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

1. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 50,000 
2. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 6 19,649,000 
3. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 10 8,117,890 
4. การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 7 1,967,419 
5. การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 0 0 
6. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 1 25,000 

รวม 20 10,860,309 

หมายเหตุ : สรุปข้อมูลจากงบประมาณคงเหลือในระบบ e-lass 
ผลการปฏิบัติงานโครงการ /กิจกรรรม/งาน ที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ณ วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.2564  จ าแนกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

 1. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
 2. ส่งเสริมการท าเกษตรตามแนวทฤษฎีใหม่น าเอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใช้ในการด ารงชีวิต 
 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
1. โครงการด าเนินงานศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร 50,000 

รวม 50,000 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1. ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า  
2. จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและทั่วถึงทั้งต าบล 
3. ก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน้ าอุปโภค บริโภค 

 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
1. โครงการปรับปรุงอาคารเอนกประสงค์ หมู่ที่ 5 1,032,000 
2. โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากเสียว หมู่ที่ 3 2,968,000 
3. โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านแบบบาดาลขนาดใหญ่ หมู่ที่ 3 2,911,000 
4. โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านแบบบาดาลขนาดใหญ่ หมู่ที่ 4 2,911,000 
5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายสามแยกทุ่งโคกม่วง-สามแยกชุมชนหลบภัย 
หมู่ที่ 5,6 

3,550,000 

6. โครงการก่อสร้างพนังกั้นดินพร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์จุดรวมน้ าอ าเภอพิปูน หมู่ที่ 5 6,277,000 
รวม 19,649,000 

 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
 1. ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งในชุมชนและสถาบันครอบครัว 
 2. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาสและประชาชน
ทั่วไป 
 3. การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
 4. ป้องกันและก าจัดการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการบ าบัดฟ้ืนฟูทั้งทางด้านร่ายกายและจิตใจ
แก่ผู้ติดยาเสพติด 
 5. ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
 6. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ(บาท) 
1. โครงการฝึกทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ าต าบลควนกลาง 150,000 
2. โครงการจัดงานวันอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 7,000 
3. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 20,000 
4. โครงการช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย 100,000 
5. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงาน 250,000 
6. โครงการค่าใช้จ่ายตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิศสุนัขบ้า  ตาม
พระปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

15,000 

7. โครงการจัดตั้งด่านสกัดและคัดกรองโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid-19) 80,000 
8. เงินอุดหนุนส าหรับด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 120,000 
9. โครงการเบี้ยยังชีพคนพิการ 1,440,000 
10.โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 6,939,600 
11.โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 60,000 
12.เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลควนกลาง 150,000 

รวม 9,331,600 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ 
 2. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬาการออกก าลังกายและกิจกรรมนันทนาการ 
 3. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของเด็กเยาวชนและประชาชน 
 4. ส่งเสริมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 5. ส่งเสริมสนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ(บาท) 
1. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน สพฐ.) 656,000 
2. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน ศพด.) 445,900 
3. อาหารเสริมนม (ศพด.) 174,375 
4. อาหารเสริมนม (สพฐ.) 314,258 
5. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอนของ ศพด.) 154,700 
5. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา (ค่าหนังสือ กิจกรรมผู้เรียน        
    ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของ ศพด.) 

102,830 

6. โครงการวันเด็กแห่งชาติ 200,000 
7. โครงการแข่งขันกีฬา กรีฑาต าบลควนกลาง 250,000 
8. โครงการจัดงานวันกตัญญูรู้คุณ 270,000 
9. โครงการส่งเสริมประเพณีวันลอยกระทง 20,000 
10. อุดหนุนอ าเภอพิปูนตามโครงการจัดงานประเพณีเดือนสิบประจ าปี 2564 20,000 
11. อุดหนุนอ าเภอพิปูนตามโครงการจัดงานประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุ  5,000 

รวม 2,614,063 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 1. อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมแบบยั่งยืน 
 2. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตส านึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ(บาท) 
1. โครงการจิตอาสาท าความดีด้วยหัวใจ 0 

 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
 1. ส่งเสริมสวัสดิการและการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร 
 2. พัฒนา ปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ และพัฒนาสถานที่การปฏิบัติงาน 
 3. พัฒนาและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
 4. ปรับปรุงรูปแบบการท างาน อ านวยความสะดวก ลดขั้นตอนกระบวนการท างาน 
 5. ส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การด าเนินงานขององค์กร 
 6. ให้ความรู้เกี่ยวกับระบบการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ(บาท) 
1. โครงการจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น 400,000 
2. อุดหนุนโครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร 
   ปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอ าเภอ 

25,000 

4. กิจกรรมการประชุมผู้บริหารและพนักงานเทศบาลต าบลควนกลาง - 
รวม 425,000 

 
ปัญหาและอุปสรรค 
1. เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโรนา 2019 ท าให้โรงการ/กิจกรรมบางอย่างไม่
สามารถด าเนินการได้ เช่น กิจกรรมรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ 
2. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ได้รับล่าช้า 
 

ข้อเสนอแนะ 
- เห็นควรประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทั่วไปรับทราบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



-7- 
 
 
 
 
 

 เทศบาลต าบลควนกลาง ด าเนินงานตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ.2564 โครงการจ่ายขาดเงินสะสม และงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ในพื้นท่ีโดยได้รับความ
ร่วมมือ การส่งเสริม และการสนับสนุนจากผู้น าท้องท่ี ภาคประชาชน ภาครัฐในพื้นท่ี ตลอดจน
โครงการต่างๆ ประสบผลส าเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนท้ังในพื้นท่ีและพื้นท่ีใกล้เคียง 
โดยมีผลการด าเนินงานท่ีส าคัญ ดังนี้  

ยุทธศาสตรท์ี่  1  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 โครงการค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร  

               (โครงการส่งเสริมอาชีพจัดงานวันผลไม้) 
    

                                  

 
 
 

 

รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
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ยุทธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 โครงการปรับปรุงอาคารเอนกประสงค์ หมู่ที่ 5 ต าบลควนกลาง 
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  เงินอุดหนนุเฉพาะกิจ 

1. โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน แบบบาดาลขนาดใหญ่ หมู่ที่ 3 บ้านปากเสียว 
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2. โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน แบบบาดาลขนาดใหญ่ หมู่ที่ 4 บ้านนามวน 
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3.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายสามแยกทุ่งโคกม่วง-แยกชุมชนหลบภัย  หมู่ที่ 5,6  
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4.  โครงการก่อสร้างพนังกั้นดินพร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์จุดรวมน้ าอ าเภอพิปูน หมู่ที่ 5 
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5.  โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากเสียว หมู่ที่ 3  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
 โครงการช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย  เป็นการให้ความช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อน 

หรือไม่สามารถช่วยเหลือตนเองได้ในการด ารงชีพ อาจให้เป็นสิ่งของ/เงิน/บริการสาธารณะเพ่ือช่วยเหลือประชาชน
ในพ้ืนที่ โดยเทศบาลต าบลควนกลางจัดชื้อเครื่องอุปโภคบริโภคเพ่ือช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับผลกระทบจาก
อุทกภัย น้ าท่วมฉับพลัน 
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               โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน  จัดตั้งจุดบริการร่วมกันหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง            
ณ บริเวณหน้าศูนย์ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเทศบาลต าบลควนกลาง ในช่วงเทศบาลปีใหม่และสงกรานต์ เพ่ือเตรียม
ความพร้อมในการลดอุบัติเหตุ และอ านวยความสะดวกให้กับประชาชน 
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               โครงการรณรงค์และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก     
โรคพิษสุนัขบ้า ตามปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 
เป็นการด าเนินกิจกรรมให้เป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์ก าจัดโรคพิษสุนัขบ้าให้หมดไปในรูปแบบการด า เนินงานเชิง
บูรณาการร่วมกับผู้น าชุมชน อาสาสมัครปศุสัตว์ทั้ง 6 หมู่บ้าน ร่วมประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบถึงการป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า และด าเนินการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในต าบลควนกลาง  
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               การจัดบริการดูแลผู้สูงอายุที่ มีภาวะพึ่งพิง  โดยได้รับงบประมาณตามโครงการรัฐบาล           
(เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) โดยมีอาสาสมัครบริบาลท้องถ่ิน จ านวน 2 คน เป็นผู้ดูแลที่บ้านและชุมชนเพื่อให้บริการแก่
ผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง ด้านอนามัยพ้ืนฐาน การฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และกายภาพบ าบัด ตลอดจนแนะน าการดูแล
และช่วยเหลือผู้สูงอายุที่ไม่ได้เป็นการรักษาพยาบาล 
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               โครงการจัดตัง้ด่านสกัดและคัดกรองโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า (2019 (Covid – 19)  
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               โครงการช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 
(Covid – 19)  เพ่ือเป็นการช่วยเหลือและบรรเทาความเดือดร้อนให้กับราษฎร์หมู่ที่ 3 ต าบลควนกลาง ที่ได้รับ
ผลกระทบจากโรคระบาดติดเชื้อไวรัสโคโรน่า เนื่องจากปิดหมู่บ้านเป็นการชั่วคราว 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าสนับสนุนอาหารกลางวัน ให้แก่ เด็ก

นักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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 โครงการค่าอาหารเสริม (นม) ให้แก่เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ อปท. 

     โครงการค่าอาหารเสริม(นม) ให้แก่เด็กนักเรียนทุกโรงเรียนในเขตพื้นที่ต าบลควนกลาง 
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 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด 
การศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพื่อจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน  ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
และค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 โครงการจิตอาสา เราท าความดี ด้วยหัวใจที่หมู่ที่ 3 
กิจกรรม “ท าความสะอาดถนนและริมคลอง” 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ด ี
 กิจกรรมการประชุมผ ู้บริหารและพนักงานเทศบาลต าบลควนกลาง  
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